
（公財）福岡市中小企業従業員福祉協会 会員加入推進員募集要項 
 

〈協会の概要〉 

  福岡市内の中小企業等で働く人や事業主及びその家族に対し、総合的な福祉事業を提供するこ

とにより、地域の企業の振興及び地域社会の発展に寄与することを目的として福岡市が全額出資

で設立した公益財団法人です。 

 

１．募集人員 

  １名 

 

２．身分 

  臨時的任用職員 

 

３．職務内容 

 （１）市内の未加入事業所（主に中小企業）に対する事業説明及び加入勧誘（訪問営業） 

（２）加入希望事業所に対する加入申込み手続き 

（３）その他、本協会が指示する加入促進業務 

 

４．採用時期 

  令和７年９月１日（予定） 

  ※就労希望日は相談に応じます。 

 

５．給与等（基本給＋手当） 

  ①賃金：１，５００円／時間 

   例：１日６時間勤務で週５日、２０日勤務の場合：１８０，０００円 

  ②報奨手当：加入１名につき１，２００円支給（加入時１回限り）    

 

６．諸手当 

  通勤手当 

 

７．社会保険 

  健康保険、雇用保険、厚生年金、労災保険 

 

８．勤務形態 

  ①週５日勤務 

１０時００分～１７時００分（休憩時間１２時～１３時） 

  ②週４日勤務 

   ９時００分～１７：３０分（休憩時間１２時～１３時） 

   ※平日１日休の曜日については要協議 

 

９．休暇 

  原則として、土曜日・日曜日・祝日・夏季休暇（５日）及び年末年始（12月29日～１月３日） 

  年次有給休暇：２０日 

※年度中途採用の場合は年度末までの期間に応じて付与 

次年度以降は２０日（２０日を限度として繰越可）、その他、忌引等の有給休

暇あり 



１０．勤務場所 

  福岡市博多区博多駅前２丁目９番２８号 福岡商工会議所ビル２Ｆ 

（公財）福岡市中小企業従業員福祉協会 事務局 

 

１１．雇用期間 

  １年（勤務成績が良好な場合、２回を限度として更新可 最長３年） 

  ※６８歳となった年度末で退職 

 

１２．応募資格 

（１）法人営業実務の経験があること 

   ※新規開拓営業経験があればなお可 

（２）パソコン操作（Ｗｏｒｄ、Ｅｘｃｅｌ、メール）ができること 

 （３）普通自動車運転免許を有していること 

 

１３．応募方法（お申込みは、郵送に限ります） 

返信用封筒（切手を貼付）を同封の上、以下の書類を下記の書類提出先へ郵送してください。 

  ・履歴書（自筆、Ａ４、写真貼付） 

  ・志望動機を記した書面（自筆、Ａ４ 1枚、様式は問いません） 

  ・職務経歴書（Ａ４ １～２枚 新卒者以外） 

  ・運転免許証の写し 

 

提出期限 令和７年６月３０日（月）必着 

   ＊封筒の表に「職員応募」と朱書きしてください。 

   ＊持ち込みやファックス、電子メールなどによる提出は受理できません。 

 

１４．提出先 

  〒８１２－００１１ 

   福岡市博多区博多駅前２丁目９番２８号 福岡商工会議所ビル２Ｆ 

（公財）福岡市中小企業従業員福祉協会 宛 

 

１５．選考方法 

（１）第１次選考 応募書類をもとに書類選考を行い、第1次合格者を決定します。 

    〇７月中旬に、全員に結果を通知します。 

（２）第２次選考 第1次合格者に対して面接試験を行います。 

    〇７月下旬に試験、７月末までに全員に結果を通知します。 

    ※面接の日時につきましては、第１次合格者に別途連絡します。 

     

１６．留意事項 

（１）提出書類に記載された個人情報については、選考目的以外には使用しません。 

（２）提出書類は、返却いたしません。提出書類は、採用試験終了後に、本会において適切に処

理します。 

 

１７．問合せ先 

 （公財）福岡市中小企業従業員福祉協会事務局 （吉村・今林・菊池） 

  ＴＥＬ ０９２－４７２－４７２８ 

  ＦＡＸ ０９２－４７４－２６２６ 


